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Redovisning av enkat om byggnadsnamndernas
tiligang till personal med sarskild kompetens
samt om arbete med gron infrastruktur

Inledning

I samband med 2021 ars enkit till byggnadsndmnderna om deras tillsynsarbete
stalldes 1 Dalarnas lan ett antal regionala fragor. Enkiten har besvarats av 14 av
Dalarnas 15 kommuner. Byggnadsnidmnderna 1 Mora och Orsa kommun har
gemensam forvaltning och har lamnat ett gemensamt svar. En kommun (Malung-
Salen) har inte svarat pa enkéten. Fragorna handlade om:

o hur kommunen har ordnat sin tillgang till personal med nagra sarskilda
kompetenser som vanligtvis behdvs.

o kommunens arbete med gron infrastruktur.

Nedan foljer en sammanstéllning av svaren pa de regionala fragorna. Svaren pa
de nationella fragorna om tillsyn finns i1 en separat rapport Aterrapportering av
regleringsbrevsuppdrag RUD1 2021 om byggnadsndmndernas tillsyn”.

Sammanstallning av svar fran lanets kommuner

Kompetens

Fraga nr 1 — 6 handlar om hur kommunen har ordnat sin tillgang till personal
med nagra sirskilda kompetenser som vanligtvis behovs.

Enligt plan- och bygglagen 12 kap 7 § ska byggnadsnamnden ha minst en person
med arkitektutbildning till sin hjélp och 1 6vrigt ha tillgang till personal i den
omfattning och med den sirskilda kompetens som behovs for att nimnden ska
kunna fullgoéra sina uppgifter pa ett tillfredsstallande sétt.
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Fraga nr 1:

Hur sidkerstiller din kommun att byggnadsndmnden har tillgang till en
person med arkitektutbildning?

Svar:
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Byogonadsndmnden har egen
personal med arkitektutbildning.

Det finns tillgéng till annan person
pa kommunen med 23%
arkiteltutbildning att ta hjélp av.

Wi anlitar extern arkitekt vid behov.
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Vi saknar sadan kompetens.

Vet gj.

Kommentar: Som “annat” har angetts

¢ Kommunen har en tillfillig chef med arkitektutb. samt en handlaggare
med arktitektutb. som dock slutar efter snart 10 man pa enheten. Att
ndmnden kommer att rekrytera en arkitekt vid nésta rekrytering &ar inte
givet. Vi har dven genom LOU tillgang till sakkunnig inom
kulturmiljovard.

e MBN har timanstéalld arkitekt (pensionér).

e Vi avser att samverka med annan kommun som har arkitekt.
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Hur sidkerstiller din kommun att byggnadsnamnden har tillgang till
byggnadsteknisk kompetens (t ex byggnadsingenjor) att bedoma

tekniska egenskapskrav?

Svar:

Bygognadsnamnden har egen
personal med byganadsteknisk
kompetens.

Det finns tillgang till annan person
pa kommunen med
byggnadsteknisk kompetens att ta
hjalp av.

Byggnadsnamnden har
handaggare med viss kunskap
inom omradet.

Vi anlitar extern kompetens vid
behov.

Vi saknar sadan kompetens.

Vet gj.

Annat

31%
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Hur sidkerstiller din kommun att byggnadsnamnden har tillgang till
installationsteknisk kompetens (t ex VVS-ingenjor) att bedoma tekniska

egenskapskrav?

Svar:

Byggnadsnamnden har egen
personal med installationsteknisk
kompetens.

Det finns tillgang till annan person
pa kommunen med
installationsteknisk kompetens att
ta hjalp av.

Byggnadsnamnden har
handaggare med viss kunskap
inom omradet.

Vi anlitar extern kompetens vid
behow.

Vi saknar sadan kompetens.

Vet gj

Annat
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Fraga nr 4:

Hur sidkerstiller din kommun att byggnadsnamnden har tillgang till
antikvarisk kompetens att bedoma fragor som beror kulturmiljon?

Svar:

Byggnadsnamnden har egen personal med
byggnadsantikvarisk kompetens.

Det finns tillgang till annan person pa
kommunen med byggnadsantikvarisk 15%
kompetens att ta hjalp av.

Byggnadsnamnden har handlaggare med viss

0,
kunskap inom omradet. a6%

Vi anlitar extern kompetens vid behov. 31%

II‘IH

Vi saknar sddan kompetens. 15%

Vet gj

Annat

f
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Kommentar: Som “annat” anges
e Upphandlad sakkunnig inom kulturmiljo

e Dalarnas museum, stadsarkitekt
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Hur sidkerstaller din kommun att byggnadsnamnden har tillgang till GIS-
teknisk kompetens, for att klara den digitala
samhallsbyggnadsprocessen?

Svar:

Byggnadsnamnden har egen
personal med GlS-teknisk
kompetens.

Det finns tillgang till annan person
pa kommunen med Gl S4teknisk
kompetens att ta hjalp av.
Byggnadsnamnden har

handaggare med viss kunskap
inom omradet.

Vi anlitar extern kompetens vid
behow.

Vi saknar sadan kompetens.

Vet gj

Annat
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Fraga nr 6:

Hur sidkerstiller din kommun att byggnadsnamnden har tillgang till
juridisk kompetens?

Svar:

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Byggnadsnamnden har egen
personal med juridisk kompetens.

Det ﬂnns_ tillgang till annan person
pa kommunen med juridisk
kompetens att ta hjdlp av.

Byggnadsnamnden har
handdggare med viss kunskap
inom omradet.

Vi anlitar extern kompetens vid
behov.

Vi saknar sadan kompetens.

Wet gj

Kommentar: Som "annat” anges

e viss kompetens finns men i 6vrigt saknar Mora tillgang till juridisk
kompetens.
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Fraga nr 7 — 9 handlar om hur kommunens arbete med grén infrastruktur.

Gron infrastruktur adr ndtverk av natur som bidrar till fungerande livsmiljéer for
véaxter och djur och till méanniskors vilbefinnande som utformas, brukas och
forvaltas sa att biologisk mangfald bevaras. I en val fungerande gron
infrastruktur har arter mojlighet att sprida sig och anvédnda landskapets miljéer
obehindrat, pa land och 1 vatten.

Att arbeta med gron infrastruktur innebér att lyfta blicken och se helheten 1
landskapet, att skapa forstaelse, sammanhang och forvaltningsnytta. Detta gors
genom att involvera alla aktorer 1 landskapet 1 ett arbetssitt dér vi tillsammans
planerar for langsiktigt hallbara landskap. Sadana landskap ger positiva
ekologiska, ekonomiska och sociala effekter och ar en forutsattning for hallbar

samhallsutveckling.

Fraga nr 7:

I hur stor utstriackning tar ni hansyn till gron infrastruktur i
kommunens plan- och byggprocess?

Svar:

De svarande fick betygsédtta pa en skala 1 — 4 1 hur stor utstriackning man tar
hénsyn till gron infrastruktur.

Betyg Antal svar
1 (i liten utstrickning) 0
2 4
3 2
4 (1 hog utstriackning) 1
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Fraga nr 8:

Ge nagot exempel dar ni lyckats bra med att inkludera gron
infrastruktur i ert arbete.

Svar:

Bygglov for en "vattenpark". Extra reningssteg i vart kommunala
reningsverk som dven ska bidra till pedagogiska samtal for skola/férskola.

Alla drenden granskas utifran lager i vart kartsystem dar flera lager ar
kopplade till gron infrastruktur. Vi har kontinuerlig samverkan med miljo-
enheten.

Pagaende projekt Brunnsjéberget.

I ett nytt planerat kommunalt omrade (Lummerhdjden) for ca 300 bostader
dar kommunen ar markégare. Detaljplan pagar och 1 den har stor del
sammanhédngande gronomrade sparats som naturmark dir dven naturlig
dagvattenhantering mm kan ske. Omradet ldnkas 1 sin tur samman med
andra gronomraden 1 omgivningen.

Oversiktsplan, arbeten pagar med centrumutvecklingsplan och fordjupad
FOP.

Oversiktsplanen som ir ute pa samrad.

Oversiktsplanerna tar ganska bra hénsyn (foreslar nya reservat m.m. och
att inga hoga naturvirden ska exploateras). En del planbesked avslar vi
med den anledningen.

Gron infrastruktur ar val typ synonymt med naturvirden sett lite mer ut
ett landskapsperspektiv men kan ju innebéra att man sparar en bit skog
med vissa naturvirden forr att det ska finnas en viss andel naturskog
spridd 1 kommunen, beh6ver inte vara sammanhéngande alltid.

Med vissa planer sa sikerstaller vi befintliga trad genom marklov samt
ritar in byggfria zoner ndrmast befintlig vegetation i de flesta planer. I en
plan sa kravde ett genomférande av planen att en befintlig ledning
behovde flyttas och det enda nya ldget som var mojligt paverkade en dldre
alm. Om ledningen skulle anldggas pa vanligt vis sa skulle almen behdva
tas ner men istillet sa sakrade vi att ledningen skulle forlaggas via
borrning sa att tradet tog minimal skada. Men detta idr exempel pa
enstaka trdd — har inte riktigt nagot bra exempel nir det géller storre
omraden.
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e I Oberget (nytt planprogram) sa férséker vi att sdkerstélla bevarandet av
grona korridorer vid planlaggning.

e Har inga exempel. Men i och med den dkade takten pa exploatering i
kommunen behéver vi snabbt vaxla upp vara resurser for att mota behovet
och fa en hallbar langsiktig samhéallsutveckling.

e Det finns en gronstruktur plan 2018. Den &r ett forarbete till FOP. I FOP
finns ett kapitel om gronstruktur.
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Fraga nr 9:

Vilken vagledning/stod onskar ni fran Lansstyrelsen i arbetet med gron
infrastruktur?

Svar:

Kan ibland vara svart att vava in detta pa ett bra satt. Girna nagon
vigledning.

En vigledning 1 hur vi kan applicera "varden for gron infrastruktur" i
bedomning av bygglov/anmélningsarenden.

Radgivning och tillgdngliga for fragor-

Bra exempel fran andra kommuner 1 detaljplaner, 6versiktsplaner mm.
Vigledning vilka aspekter som ar viktigast att tdnka pa vid planering och
byggande for att gynna den grona infrastrukturen.

Workshop och utbildning.

Lansstyrelsen far garna hjélpa till med skydd av vardefull natur,
restaurering (tex grasmarker kring Romme) och med vigledning kring
vardering av ekosystemtjanster och ekologisk kompensation.

Det skulle vara férdelaktigt om vi i planer skulle kunna stélla krav pa att
vegetation ska uppforas. Detta ar svart 1 dagslaget da det inte finns nagra
lagliga verktyg och d& ingen har ansvaret att f6lja upp att detta efterlevs
over tid. LST far gdrna arbeta for att detta ska kunna vara mojligt.

En bra viagledning i tidigt skede for att undvika problem ldngre fram i
planeringsprocessen. En bra dialog och mycket stod och radgivning ar
avgorande for att oss sma kommuner som inte har samma resurser som de
storre, vi kan inte delta pa alla méten och seminarier som 6vriga kan.

Att LST stéller fragan om hur kommunen har tankt kring gronstruktur
och grona fragor. Stod till grona beslut.

De som medverkat i beslutet

Denna rapport har beslutats av lansarkitekt Frida Ryhag med bygghandlidggare
Stefan Kvarnstrom som féredragande.

Denna handling har godkénts digitalt och saknar darfér namnunderskrift.
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